Sprawozdanie
z wykonania zadan budzetowych

Gliwickiego Centrum Organizacji Pozarzadowych
za 2015 rok

GCOP/01/d Dochody budzetowe

Gliwickie Centrum Organizacji Pozarzadowych uzyskatlo w 2015 roku dochody
z nastepujacych tytutow, w wysokosci 103,29 % w stosunku do planu:

Dochody z najmu i dzierzawy skladnikéw majatkowych Skarbu Panstwa, jednostek
samorzadu terytorialnego, lub innych jednostek zaliczanych do sektora finanséw
publicznych oraz innych uméw o podobnym charakterze — wykonanie planu dochodow na
poziomie 103,24 %.

W ramach realizacji zadania wynajmowano wigkszo$¢ pomieszczen filii GCOP przy
ul. Barlickiego 3. Umowy najmu podpisano z placowkami o$wiatowymi: Mtodziezowym
Domem Kultury, Stowarzyszeniem Animatoréw Wszechstronnego Rozwoju Mtodziezy oraz
Centrum Ksztatcenia Zawodowego i Ustawicznego Wojewddztwa Slaskiego, ktore w w/w
budynku prowadza zaj¢cia dydaktyczne dla dzieci, miodziezy i dorostych. W budynku
prowadzi rowniez zaje¢cia Spoleczne Ognisko Muzyczne.

W roku 2015 realizowano rowniez umowy dlugoterminowe na wynajem sali gimnastycznej

i najem pomieszczen na dziatalno$¢ gliwickiego OPS, Gliwickiego Stowarzyszenia Taneczno-
Sportowego SZOK, Centrum Inicjatyw Spotecznych i innych podmiotéw. Podpisano 11 uméw
krotkoterminowych na wynajem auli lub innych pomieszczen.

Pozostale odsetki — wykonanie planu dochodéw na poziomie — brak planu — 17,20 zt.

Dochody z tytutu odsetek pochodzity z tytutu:
-odsetek od nieterminowych optat za najem pomieszczen.

Wplywy z ré6znych dochodéw — wykonanie planu dochodéw na poziomie 138,73 %.

Dochody pochodzity z:

- wynagrodzenia przystugujacego platnikowi sktadek ZUS za wyptate S$wiadczen
chorobowych,

- wynagrodzenia z tytulu inkasa za terminowy pobor podatku dochodowego od 0s6b
fizycznych.



GCOP/2015/01, Wspélpraca z organizacjami pozarzadowymi oraz animowanie lokalnego
rozwoju w oparciu o aktywno$é obywatelska — wykonanie planu wydatkow na poziomie
98,44%

I. Swiadczenie pomocy dla podmiotéw III sektora — GCOP/2015/01/01

W ramach realizacji zadania aktualizowano baze gliwickich organizacji pozarzadowych, ktéra
na dzien 31.12.2015 r. liczyta 567 organizacji; udostgpniano pomieszczenia GCOP oraz
zaplecze biurowe 226 organizacjom oraz grupom nieformalnym, ktére podpisaty Porozumienie
o wspolpracy. Lacznie organizacje, grupy nieformalne i spotecznicy wykorzystali ponad 34 345
godzin pracy GCOP. Z infrastruktury GCOP skorzystato 66 172 uzytkownikéw. Beneficjentom
zapewniono dostep do komputera z internetem, telefonu, ksera; prowadzono skrytki
korespondencyjne. W dwoch filiach udostepniono powierzchnie wystawienniczg na
prezentacj¢ 31 wystaw oraz umozliwiono organizacje 23 koncertoéw. Ponadto w ramach
zadania:

1. Udzielano Dbiezacego wsparcia organizacjom pozarzgdowym oraz  osobom
zainteresowanym dziatalnos$cig w III sektorze poprzez przeprowadzenie 285 konsultacji w
wymiarze ponad 356 godzin, m. in. z zakresu tworzenia i funkcjonowania organizacji,
zrodet finansowania dziatalnosci, przygotowania i realizacji projektow, zarzadzania
organizacja 1 planowania dziatan.

2. Specjalisci z zakresu prawa i finansow udzielili 43 porady w wymiarze 131 godzin dla 45
0sob.

3. Zorganizowano 3 szesciogodzinne szkolenia dotyczace biezacej dziatalnosci organizacii,
w ktorych udziat wziely 32 osoby.

4. Zorganizowano spotkania:

e 4 spotkania kwartalne ,,W GCOP przy kawie”, w ktorych udzial wzigto 81 uczestnikow,

e 54 spotkania zespolow branzowych, tj.: ds. zdrowia, pomocy spotecznej, ekologii oraz
turystyki i krajoznawstwa (5), ds. bezpieczenstwa publicznego (15), ds. kultury (12),
ds. seniorow (8), ds. edukacji, wychowania i innowacyjnosci (7) oraz Gliwickiej Rady
Rowerowej (7).

5. Zorganizowano 13 posiedzen Miejskiej Rady Dziatalnosci Pozytku Publicznego;
przeprowadzono konsultacje z organizacjami, majace na celu wypracowanie Programu
Wspdtpracy Miasta Gliwice z Organizacjami Pozarzadowymi na rok 2016.

6. Filia GCOP Centrum Organizacji Kulturalnych we wspoétpracy z 4 organizacjami wzieta
udziat w miejskich obchodach Artnocy, w czasie ktorej filie odwiedzito 200 0sob.

7. Prowadzono dzialalno$¢ promocyjna:

e przygotowano 37 artykutéw do Miejskiego Serwisu Informacyjnego,

e przy pomocy newslettera rozestano 26 informacji waznych dla trzeciego sektora,

e zorganizowano kampani¢ spoteczng ,,Przekaz 1% swojego podatku na rzecz gliwickich
organizacji pozytku publicznego”, w ramach ktérej odbyly si¢ nastepujace
przedsigwzigcia: mini targi ,,OPP'a” w ktorych wzigto udziat 9 organizacji; bezptatne
wypetianie PIT przez wolontariuszke GCOP (51 korzystajacych z ustugi); 41 osob
wzigto udziat w akcji Fotomieszkaniec. Ponadto podczas kampanii jako narzedzia
promocji zostalty wykorzystane: bannery, plakaty, ulotki, pieczatki o tresci ,,Przekaz 1%
swojego podatku na rzecz gliwickich OPP”, strona internetowa zawierajgca bazg



gliwickich OPP, a na terenie miasta kursowat specjalnie oklejony autobus z hastem
kampanii,
e pracownicy jednostki brali udzial w targach, konferencjach, festynach, na ktorych
promowali dziatalnos¢ GCOP.
8. Przeprowadzono 11 szkolen z zakresu obstugi komputera (146 godzin), w ktorych udziat
wzigto 45 seniorow.
9. Zorganizowano 8 warsztatow (24 godziny) w dwoch edycjach projektu ,.fapami po
sztuce” (warsztaty typu ,hands on” ze sztuka, adresowane do o0sob dorostych,
a prowadzone przez instruktorow zwigzanych z organizacjami pozarzagdowymi,
spotecznikow, pasjonatow), w ktorych uczestniczyly 122 osoby.
10. Filia COK wsparta promocje 50 wydarzen kulturalnych realizowanych przez I11 sektor oraz
pomogta przy wspotorganizacji 12 wydarzen kulturalnych.

Il. Rozwoj edukacji obywatelskiej i wolontariatu w szkolach oraz organizacja Dnia
Wolontariusza — GCOP/2015/01/02

1. Przeprowadzono 18 warsztatow (37 godzin) w szkotach z zakresu edukacji obywatelskiej
I kulturalnej oraz 19 (14,25 godzin) zwigzanych z wolontariatem, w ktorych tacznie wzigto
udzial 847 osob.

2. Zrealizowano przedsigwzigcie edukacyjne ,,Pompka Obywatelska” — projekt skierowany
do szkot gimnazjalnych i ponadgimnazjalnych, zwigzany z poznawaniem $rodowiska
organizacji pozarzadowych. W projekcie wzigto udziat 118 uczestnikow z 4 gliwickich
szkot, ktorzy skorzystali z 6 warsztatow.

3. 330 uczniow szkot podstawowych wzigto udziat w 15 warsztatach na temat aktywnosci
spotecznej ,,Jestem aktywny — pomagam, bo lubi¢”.

4. Kontynuowano projekt Liderzy Szkolnych Klubow Wolontariatu (SKW), w ktorym udziat
wzieto 31 ucznidw uczestniczac tacznie w 10 o$miogodzinnych warsztatach.

5. Z okazji Dnia Wolontariusza 10 grudnia 2015 r. odbyta si¢ uroczysta gala,
w czasie ktorej ogloszono wyniki konkursu ,,Wolontariusz Roku 2015 i uhonorowano
10 zwycigzcow, ktorzy otrzymali pamigtkowe dyplomy oraz tablety.

I11. Aktywizacja spoleczenstwa obywatelskiego — GCOP/2015/01/03

1. Zorganizowano 8 trzygodzinnych warsztatow ,,Tool box ekspert — pakiet niezbednych
narzedzi dla animatorow” (warsztaty skierowane do animator6w, nauczycieli, edukatorow
I spotecznikéw zwigzanych z organizacjami pozarzadowymi dzialajacymi na rzecz
gliwickich dzieci 1 mlodziezy, a takze mtodziezy organizujacej 1 prowadzacej warsztaty),
w ktorych udzial wzigto 47 osob.

2. Zorganizowano kiermasz pn. ,,WOW — Wakacyjne Oferty Wypoczynkowe”, w ktorym
udziat wzigto 15 wystawcow.

3. Organizowano cykl 7 warsztatow pn. ,,Lider-animator” (28 godzin) skierowany do liderow
lokalnych 1 wolontariuszy, majagcy na celu wyposazy¢ ich w wiedzg
i umiejetnosci potrzebne do organizowania lokalnych spotecznosci. Udziat w nim wzigto
12 oso6b.

4. Prowadzono posrednictwo pomigdzy wolontariuszami a organizacjami 1 instytucjami
chcacymi zatrudni¢ wolontariusza, zebrano: 82 zgloszenia os6b zainteresowanych
wolontariatem, 104 aktualne oferty wolontariatu. Przeprowadzono 26 spotkan



informacyjnych dla koordynatorow wolontariatu (29 uczestnikoéw) 1 63 spotkania

informacyjne dla wolontariuszy.

Kontynuowano projekty: Basniowe Babcie (wolontariuszki odwiedzaty dzieci

w przedszkolach oraz uczestniczyly w 18 spotkaniach w Centrum Wolontariatu, ktore

potaczone byly z prelekcjami, warsztatami, itp.) oraz Klub Aktywnego Seniora (dla os6b

starszych zainteresowanych wolontariatem), w ramach ktérego odbyly sie 4 spotkania.

Ponadto zorganizowano 27 spotkan Grupy Teatralnej Seniorow, czego efektem byto 19

spektakli — pt. ,,Krolowa Zima" i ,,Calineczka”.

Uruchomiono Muzyczng Grupe Seniordéw, odbylo sie 15 spotkan, w ktorych uczestniczyto

113 osoéb.

Zorganizowano 4 spotkania w ramach ,,Cafe W” (spotkania integrujaco-informacyjne dla

wolontariuszy), w ktorych uczestniczyto 26 osob.

Zorganizowano nastepujace wydarzenia:

e Spotkanie Prezydenta Miasta z organizacjami, ktore odbyto si¢ 10 czerwca 2015 r.
W czasie uroczystej Gali nastgpito ogloszenie wynikow konkursu ,,Liderzy Spoteczni
Gliwic 2014” (61 zgloszen) i wregczenie nagréod w poszczegolnych kategoriach:

,»Debiut Roku 2014” (3.000 zt) — Fundacja ,,Kapitan Swiatetko”, wyrdznienie:
Fundacja ,,Bieg Rzeznika”,

— ,,Organizacja Roku 2014” (5.000 zl) — Stowarzyszenie Animatoréw
Wszechstronnego Rozwoju Mtodziezy, wyrdznienie — Centrum Inicjatyw
Spotecznych,

— ,,Lider Spoteczny Roku 2014” (3.000 zt) — Dariusz Opoka, wyroznienie — Jakub
Kajdaniuk,

— ,,Biznesowy Dobroczynca Roku 2014” — spétka Marco, wyrdznienie Kalander
Czerpalnia Papieru,

— , Inicjatywa Roku 2014” (1.000 zt) — Festiwal Podrozniczy ,,Swiat to za mato”
(glosy na jedna z trzech nominowanych inicjatyw oddawali mieszkancy za
pomoca formularza internetowego, jak 1 kuponu zamieszczonego w ,,MSI”).

Gosciem specjalnym Gali byla Magdalena Roézczka — aktorka, zaangazowana
w dziatalnos$¢ spoteczna, ambasador dobrej woli UNICEF.

Pokonkursowa wystawa prezentujaca laureatow byta eksponowana na Rynku, na terenie
basenu Olimpijczyk, w CSK ,tabedz”, przy Radiostacji, przy Miejskiej Bibliotece
Publicznej (gtowna filia - Kosciuszki 17).

e Szkolny Rok Dobrych Uczynkéw (zmieniona formuta Dnia Dobrych Uczynkow) — po
raz pierwszy przedsigwzigcie objelo caloroczne dziatania na rzecz ludzi, zwierzat lub
srodowiska. Podsumowanie dziatan w dwoch kategoriach: DZIALANIA
DLUGOFALOWE i WYDARZENIE odbyto si¢ 22 czerwca 2015 w ZSO nr 4 —
W konkursie udziat wzigtlo 15 grup milodziezy, taczna liczba zaangazowanych
w realizacje dobrych uczynkéw to ponad 2300 osob.

Zorganizowano 4 spotkania kreatywne Pecha Kucha, tj. otwarte spotkania oparte

na miedzynarodowym formacie, podczas ktérych wystepuja rézne zaproszone osoby,

inspirujace, zachecajace do wspodipracy. Uczestniczyty w nich 162 osoby

Podjeto szereg dziatan animujacych spotecznos¢ lokalna:

e prowadzono ,,Gliwicki Bank Czasu” — polegajacy na bezptatnej wymianie ushug —
uczestnicy dokonali 29 wymian oraz wzigli udziat w 10 spotkaniach cztonkow,



prowadzono 6 klubow zainteresowan na osiedlu Baildona i Labedy — dwa Kluby
Seniora, dwie Akademie Matego Artysty, zaj¢cia plastyczne dla dzieci z rodzicami,
zajecia dla dzieci powyzej 5 roku zycia. Lacznie odbyto si¢ 207 spotkan dla 1452
uczestnikow,

zorganizowano 10 spotkan w dzielnicach (z instytucjami lokalnymi, organizacjami,
mieszkancami) w celu podejmowania wspolnych dziatan w srodowiskach lokalnych,
27 wrzesnia 2015 r. zostat otwarty plac sportowo-rekreacyjny dla mieszkancow przy
ul. Franciszkanskiej, jako wspdlna inicjatywa GCOP, Stowarzyszenia Biksa,
Ewangelickiego Towarzystwa Edukacyjnego, parafii p.w. Najswietszego Serca Pana
Jezusa i firmy A.R.P Projektowanie Marek Partyka,

odbylo si¢ 13 spotkan w ramach Targowiska Umiejetnosci, w ktorych udzial wzigto
107 uczestnikow,

wspolnie z mieszkancami podje¢to 13 wspdlnych inicjatyw: wyprzedaz garazowa, ferie
dla dzieci, warsztaty artystyczne w MBP nr 17, kurs komputerowy dla senioréw
w CSK Labedz, zajecia artystyczne dla dorostych w CSK LabedZ, dwa koncerty choru
gospel, Biesiada Rodzinna, Przywitanie Wiosny, Podworkowy Dzief Dziecka, Festyn
w SP 36, Rozesmiane Podworka, spotkanie §wigteczne przy parafii,

zorganizowano korepetycje dla dzieci z osiedla Baildona — 129 spotkan,
zorganizowano 3 spotkania warsztatowe dla wolontariuszy wspotpracujacych
z GCOP, w ktorych udzial wzigto 13 uczestnikow,

w okresie ferii zimowych dla dzieci z osiedla Baildona zorganizowano zajecia
plastyczno-manualne, spektakl Grupy Teatralnej Senioréw oraz bal karnawatowy,
kontynuowano wspolnie z Radg Osiedla Politechnika wydawanie biuletynu
dzielnicowego (4 wydania),

przeprowadzono warsztaty artystyczne dla Szkolnego Klubu Wolontariatu przy ZSO nr
2 oraz 7 warsztatow dla klubow seniora w réznych dzielnicach.

10. Prowadzono punkt w Centrum Kulturalno-Sportowym ,,Labedz”, w ktérym zrealizowano
dzialania animacyjne:

zajecia plastyczno-manualne dla dzieci w ramach wspomnianych wczesniej klubow
zainteresowan,

27 spotkan Klubu Scrabble,

32 spotkania w ramach kursu komputerowego dla senioréw,

16 spotkan w ramach zaje¢ artystycznych dla dorostych,

9 artystycznych spotkan wakacyjnych, w ktorych uczestniczyto 31 oséb.

11. Zorganizowano 2 spotkania dla wolontariuszy doméw dziecka oraz dyzur w kolegium
nauczycielskim.

12. W trzech filiach GCOP zostato uruchomionych 5 punktéw poradnictwa obywatelskiego
prowadzonych przez organizacje, w ktorych udzielono tacznie 264 porad.

IV. Strefa Gliwickiego Seniora — wspieranie, rozwoj oraz promocja inicjatyw
senioralnych wsrod mieszkancéw Gliwic — GCOP/2015/01/04

1. Utworzono Akademi¢ Wolontariatu Senioréw (wolontariat na rzecz organizacji
pozarzadowych 1 instytucji) — grupa 33 senioréw uczestniczyta w 20 spotkaniach
warsztatowych (2 edycje).



2.

4.

Wspierano 11 kluboéw seniora powstalych w dzielnicach Gliwic, tj. Sosnica, Sikornik,
Trynek, Stare Gliwice, Brzezinka, Wilcze Gardto, Ostropa, Wojska Polskiego, Zerniki,
Zatorze, Labedy poprzez zorganizowanie 13 szkolen i spotkan dla lideréw klubow seniora,
54 warsztatéw 1 spotkan rozwojowych dla cztonkéw klubow.

Zorganizowano porady psychologiczne prowadzone przez wolontariuszke dla seniorow —
9 porad.

Odbyty sie 2 edycje kursu jezyka wloskiego dla seniorow.

Niewykonanie planu w 100% zwigzane jest przede wszystkim z podpisaniem mniejszej ilosci

umow zlecen niz przewidziano, mniejszymi wydatkami na ogrzanie pomieszczen (sprzyjajaca

aura) oraz nizszymi wydatkami na remonty biezace.

GCOP/2015/02/01 Obstuga administracyjna jednostki - wykonanie planu wydatkéw na

poziomie 99,67 %.

W ramach realizacji zadania GCOP/2015/02/01 na biezaco prowadzona byta:

1.

2.

Obsluga kadrowa oraz finansowa pracownikow GCOP oraz oso6b zatrudnianych na
umowg¢ zlecenie oraz o dzielo.

Obstuga uméw cywilno-prawnych z kontrahentami wykonujacymi okreslone ushugi na
rzecz dziatalno$ci GCOP (redagowanie, konsultacja z prawnikiem, podpisanie, kontrola
nad realizacj3).

Prowadzenie zamowien w sprawach robot budowlanych, zakupu towaréw 1 ushug
w oparciu o Prawo zamowien publicznych.

Administrowanie i monitorowanie systemow informatycznych na wszystkich filiach
GCOP.

Obstuga eksploatacyjno-gospodarcza wszystkich filit GCOP.

GCOP/2015/50/ Realizowanie programéw i projektéow wspéHinansowanych ze srodkow

pochodzacych z Unii Europejskiej

GCOP/2015/50/01 Projekt ., Trasa 78 — ze $laskiego w Swietokrzyskie” - wykonanie planu

wydatkéw na poziomie 97,27 %.

Nazwa Funduszu: Program Operacyjny Kapitat Ludzki,

Nr projektu: WND-POKL 05.04.02-00-B24/11
Priorytet : V Dobre rzadzenie,

Dziatanie: 5.4 — Rozw¢j potencjatu trzeciego sektora,
Poddziatanie: 5.4.2 — Rozw0j dialogu obywatelskiego

Okres realizacji projektu:  01.01.2012 do 31.12.2014

Catkowita wartos$¢ projektu (w tym dofinansowanie): 3 115 011,00 zt
Cze$¢ przypadajaca dla GCOP: Lata 2012-2015: 341.461,00 zt

Rok 2015: 9067,00zt  UE: 9067,00 zi, FZ: 0,00 zi

W roku 2015 wyptacono tylko dodatkowe wynagrodzenie roczne za rok 2014 osobom
zatrudnionym przy realizacji projektu.



Wykonanie : 97,27 %

Rodzaj wydatku Dzial 852 Rozdzial 85295
L .. . .. .. Majatkowe UE | Majatkowe FZ
Rok Wydatki ogolem biezace majatkowe Biezace UE Biezace FZ par 6067 par 6069
2015 8819,90 zt 8 819,90 z 0,00 zt 8 819,90 zt 0,00 zt 0,00 zt 0,00 zt

Réznice miedzy planem a wydatkami wynikajg z naliczenia dodatkowego wynagrodzenia
rocznego na podstawie wynagrodzen roku 2014 ( z uwzglednieniem L4).
Woydatek strukturalny: obszar XIllIl, kategoria interwencji funduszy strukturalnych : 79.

GCOP/2015/50/02 Projekt ..Inkubator Spolecznej Przedsi¢biorczosci Wojewodztwa
Slaskiego” - wykonanie planu wydatkow na poziomie 90,14 %.

Nr projektu: WND POKL 07.02.02-24-017/11-00

Priorytet: VIl Promocja integracji spotecznej

Dziatanie: 7.2. Przeciwdziatanie wykluczeniu i wzmocnienie sektora ekonomii
spoteczne;.

Poddziatanie: 7.2.2. Wsparcie ekonomii spotecznej

Okres realizacji: 01.04.2012- 31.03.2015.

Instytucja Wdrazajaca:  Urzad Marszatkowski

Aktualna warto$¢ projektu: Catosé: 5.776.087,00 zt ,
Cze$¢ przypadajaca dla GCOP: 1.365.175,00 zt
Rok 2015: 159 012 z1, UE: 135 160,00 z1, FZ: 23 852,00 zi

W ramach projektu ,Inkubator Spotecznej Przedsicbiorczosci Wojewoddztwa Slaskiego”

w okresie od 1.01.2015r. do 31.03.2015r. zrealizowano dziatania merytoryczne w podziale na

poszczegolne zadania:

Zarzadzanie projektem:

1. Odbyty si¢ 3 spotkania Grupy Zarzadzajacej oraz 1 spotkanie Grupy Roboczej.

2. Na biezaco weryfikowano miesigczne sprawozdania sktadane do Lidera przez Partneréw
oraz przygotowywano wnioski o platnos¢.

3. Przygotowano dokumenty dotyczace zaliczkowania i refundacji $rodkéw finansowych
Partnerow.

Ewaluacja

Przygotowano 1 raport z monitoringu postgpu realizacji projektu. Rozdano i zebrano ankiety

po doradztwie i szkoleniach.

Dzialalnos$¢

w Gliwicach

Z ushug Inkubatora Spotecznej Przedsigbiorczosci (ISP) w Gliwicach skorzystato lacznie 6

podmiotéw ekonomii spolecznej oraz 103 osoby fizyczne. W ramach ISP zaoferowane

nastepujaco rodzaje wsparcia:

Inkubatora Spolecznej Przedsiebiorczosci Wojewodztwa Slaskiego



1. Ustugi doradcze — udzielono tacznie 251,5 godzin porad (w tym 159 godzin doradztwa
biezacego oraz 92,5 godzin doradztwa specjalistycznego (z zakresu prawa, ksiggowosci i
marketingu) 52 osobom niepowtarzajacym si¢ i 172 osobom korzystajacym kilkukrotnie.

2. Szkolenia — przeprowadzono 5 szkolen dla 48 os6b.

3. Wsparcie infrastrukturalne — 14 podmiotow podpisato porozumienia infrastrukturalne
o korzystaniu z zasoboéw ISP.

4. Przeprowadzono 4 wizyty studyjne.

5. Promocja ekonomii spotecznej i zatrudnienia w sektorze es — przeprowadzono
1 spotkanie informacyjne promujace projekt, ekonomi¢ spoteczng 1 =zatrudnienie
w sektorze ekonomii spoteczne;j.

Koszty administracyjne zwigzane z realizacja projektu:

1. Zatrudnienie personelu do obstugi projektu oraz do prowadzenia Biura Projektu.

2. Koszty zwigzane z optatami telefonicznymi, optatami pocztowymi, kosztami delegacji
stuzbowych , materiatami biurowymi.

Poniesione  koszty wdanym roku wraz 2z uzasadnieniem niewykonania

dochodéw/wydatkow.
Koszty poniesione w 2015 .
Rodzaj wydatku Dzial 852 Rozdzial 85295
Rok Wydatki ogolem biezace majatkowe Biezace UE Biezace FZ Maii)z;t:(ggvg?UE Ma;z;trkg;g;FZ
2015 143 333,45zt | 143 333,45 zt 0,00 zt 121 833,43 zt | 21 500,02 zt 0,00 zt 0,00 zt

Roznice miedzy planem a wydatkami wynikajg z:
- oszczednosci na kosztach zwigzanych z zakupem materialtdéw biurowych i
szkoleniowych;
- oszczednos$cei na kosztach zwigzanych z wyjazdami stuzbowymi;
- nizszych kosztow zwigzanych z zatrudnianiem specjalistow (pomoc publiczna),
doradcOw na umowach zlecenie;
Wydatek strukturalny: obszar X, kategoria interwencji funduszy strukturalnych: 68.

GCOP/2015/51 Realizacja remontéw_- wykonanie planu wydatkéw na poziomie 91,58 %.
GCOP/2015/51/01 Remonty obiektéw zarzadzanych przez jednostke - wykonanie planu
wydatkéw na poziomie 99,67 %.

W ramach tego przedsigwzigcia wykonano:

- remont hydrantéw wewnetrznych w filit GCOP przy ul. Barlickiego 3,

- remont pomieszczen piwnicznych nr 1b,1b/1, 1b/2 1 2¢ wraz z osuszaniem w filiit GCOP przy
ul. Barlickiego 3,

- naprawa dachu budynku gtéwnego w filii GCOP przy ul. Barlickiego 3,

- renowacja powierzchni placu przy ul. Franciszkanskiej (wyrdwnanie i nasianie trawy),

- remont dwoch sal przy ul. Zwycigstwa 1.

GCOP/2015/51/02 Naprawa sprzetu i wyposazenia - wykonanie planu wydatkow na
poziomie 41,85 %.

W ramach tego przedsigwzigcia wykonano:

- w filit GCOP przy ul. Jagiellonskiej 21- naprawe¢ centrali telefonicznej, naprawg rolet
zewngtrznych (2 razy — akty wandalizmu),




- w filit GCOP przy ul. Barlickiego 3 — naprawe systemu dzwonkow, naprawa centrali
telefonicznej,

- w filit GCOP przy ul. Studziennej 6 — naprawe systemu wystawienniczeg0 (akt wandalizmu),
- w filii GCOP przy ul. Zwyciestwa 1 - naprawa rolet wewnetrznych, naprawa telefonu i
centralki telefonicznej.

Niewykonanie planu w 100% zwigzane byto z mata awaryjnoscig wyposazenia GCOP.

GCOP/2015/52 Realizacja zadan majatkowych - wykonanie planu wydatkéw na poziomie
99,63 %.

W tym:

Zadania jednoroczne:

GCOP/2015/52/01 Modernizacja obiektow zarzadzanych przez jednostke - wykonanie
planu wydatkow na poziomie 99,60%.

W ramach tego przedsigwzigcia wykonano:

- w filit GCOP przy ul. Barlickiego 3- , przebudowa instalacji elektrycznej w catym budynku
gldownym, modernizacja systemu alarmowego, projekt wyciszenia Sali 11,

-w filit GCOP przy ul. Zwycigstwa 1- klimatyzacja w czterech pomieszczeniach, wymiana
2 szt. drzwi — p-poz.

- w filii GCOP przy ul. Studziennej 6 — modernizacja monitoringu

GCOP/2015/52/02 Zakup oprogramowania, licencji i autorskich praw majatkowych -
wykonanie planu wydatkéw na poziomie 92,50 %.
- zakup oprogramowania Legislator i rozszerzenie strony internetowej.

GCOP/2015/52/04 Zakup sprzetu i wyposazenia - wykonanie planu wydatkow na poziomie
99,63 %.

Zakup miedzy innymi: mebli, stojakow plenerowych wystawienniczych, kserokopiarki,
uzupehienia naglosnienia dla” Peretki”, zestawu komputerowego, pralki, aparatu foto, itp.

Zadania wieloletnie:
GCOP/2015/52/05 Budowa wewnetrznej windy i sanitariatow oraz modernizacja Sali w
filii GCOP przy ul. N. Barlickiego 3 - wykonanie planu wydatkow na poziomie 99,69 %b.

W ramach przedsigwzigcia wykonano:

- zabudowe¢ wewnetrznej windy przystosowanej dla osob niepelnosprawnych,

- wydzielenie z Sali 42 1 43 dwoch toalet przystosowanych dla osob niepetnosprawnych, ciggu
komunikacyjnego oraz dwoch sal i aneksu kuchennego dla organizacji.



